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[EKSEJIE NOTEIKUMI
Ozolniekos

10.09.2025. Nr. 1-11/2025/1

IEKSEJAS KARTIBAS NOTEIKUMI

lzdoti saskana ar Izglitibas likuma 54., 55.pantu,

Bernu tiestbu aizsardzibas likuma 68.pantu,

Ministru kabineta 22.08.2023. noteikumiem Nr. 474 "Kartiba, kada nodrosinama izglitojamo profilaktiska
veselibas apriipe, pirma palidziba un drosiba izglitibas iestadeés un to organizétajos pasakumos",
Ozolnieku Mizikas skolas nolikumu

| Visparigie jautajumi
leksejas kartibas noteikumi (turpmak Noteikumi) nosaka izglitojamo (turpmak -—
audzeknu) tiesibas, pienakumus, uzvedibas noteikumus un izglitibas procesa organizaciju
Ozolnieku Miizikas skola (turpmak Skola) un atbildibu par noteikumu neievérosanu.
Noteikumu ievérosana nodrosina audzeknu drosibu un vinu tiesibu ieveérosanu.
Noteikumu ievérosana ir obligata visiem audz€kniem un noteikumu nezinasana neatbrivo
no atbildibas par nosodamas ricibas sekam.
Noteikumi ir saisto$i Skolas audz€kniem, vinu likumiskajiem parstavjiem (turpmak -
vecaki), pedagogiem un darbiniekiem.

Il Izglitibas procesa organizacija

Macibu gada sakumu, semestrus, brivlaikus un macibu gada beigas nosaka Ministru
kabineta noteikumi par attieciga macibu gada sakuma un beigu laiku.

Macibu stundas klasés notiek péc kabinetu sistémas. Pirmas macibu stundas sakums ir
plkst.14.30.

Audzekni Skola ierodas vismaz 5 mindtes pirms nodarbibas sakuma. Ienakot Skola,
virsdrébes jaatstaj garderob€, savu miizikas instrumentu janovieto instrumenta spéles
skolotaja klasg, bet somu janem lidzi uz kabinetu, kur notiks stunda — tai paredzeta vieta.
Macibu darbs Skola notiek saskana ar stundu sarakstu, iznemot 1pasus gadijumus.

Macibu stundas garums ir 40 miniites. Starpbrizu ilgums péc katras macibu stundas ir 5
miniites.

Par neieraSanos uz nodarbibam (saslimSana vai cits attaisnojoSs iemesls) audz€kna
vecakam vai aizbildnim jazino instrumentspéles skolotajam un javeic kav&uma
pieteikums skolvadibas sistema “e-klase”, (turpmak e-klase) sadala “Kav&juma
pieteikSana”.

Ja audzeknis neapmeklé Skolu vairak neka 5 dienas, vecaki iesniedz arsta izzinu Skolas
lietvedei.
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Vecaku pienakums ir rakstiski informét Skolas direktori, ja audz€knim ir veselibas
trauc€jumi vai uzvedibas Tpatnibas, kas var ietekm&t macibu procesu.
Kavéto stundu macibu vielu audze€knim jaapgiist patstavigi, saskanojot to ar attieciga
macibu priekSmeta skolotaju.
Audzeknim, kur§ attaisnojoSu iemeslu d€l nav ieradies uz macibu koncertu, ieskaiti,
parcel$anas eksamenu, javienojas ar prickSmeta skolotaju par iesp€ju kartot to cita laika.
Visi pasakumi Skola jabeidz ne vélak, ka plkst. 22%.
Pasakumu laika par kartibu Skola atbild atbildigais skolotajs.
Drosibas apsvérumu dél Skolas koridora un Skolas teritorija tiek veikta video noverosana.
Ar Skolas direktores un lietvedes darba laikiem, apmeklétaju pienemsSanas laikiem
iesp&jams iepazities Skola un Skolas majas lapa.
Skolu neapmeklé audzekni:

19.1 vecuma lidz 12 gadiem, ja gaisa temperatiira ir zemaka par minus 20 °C;

19.2  vecuma no 13 gadiem, ja gaisa temperatiira ir zemaka par minus 25 °C.

111 Audzeknu tiesibas
Audzekniem ir tiesibas iegiit kvalitativu profesionalas ievirzes izglitibu miizika, sanemt
paskaidrojumus un konsultacijas jaunas macibu vielas apguvé, ka ar1 piedalities
arpusstundu aktivitateés un Visos citos Skolas organizétajos pasakumos, atbilstosi
izmantojot Skolas resursus.
Audzekniem ir tiesibas sanemt motivétu savu macibu sasniegumu un uzvedibas
novert§jumu saskana ar Skola noteikto macibu sasniegumu veértésanas kartibu, sanemt no
pedagogiem savlaicigu informaciju par parbaudes darbiem, ieskaitém, eksameniem, to
apjomu un citiem ar izglitibas procesu saistitajiem jautajumiem.
Macibu procesa izmantot Skolas materiali tehnisko bazi, audzeéknu vecakiem noslédzot
ligumu ar Skolas direktori.
IzglitoSanas procesa izmantot Skolas telpas, bibliotekas fondu un macibu lidzeklus bez
maksas.
Izradit iniciativu zinaSanu un prasmju apguve.
Attistit savas radosas spéjas.
Parstavet Skolu dazada méroga pasakumos, konkursos, festivalos, koncertos u.c.
Uz netraucetu macibu darbu stundas.
Uz dzivibai un veselibai droSiem apstakliem Skola un tas organizétajos pasakumos.
Izglitibas procesa brivi izteikt un aizstavet savas domas un uzskatus, kas neaizskar cilveka
un valsts godu un cienu.
Domstarpibu gadijuma lagt palidzibu macibu priekSmetu skolotajiem vai Skolas
administracijai.
Izteikt priekslikumus Skolas dzives pilnveidosanai un piedalities sabiedriskaja darbiba.
Aizstavet savas tiesibas, izmantojot Skolas pasparvaldes institiiciju - Skolas padomi.
Uz audzékna ipaSuma, lietojuma vai valdijjuma esosas personiskds mantas aizsardzibu
Skola.
Sanemt apliecibu par profesionalas ievirzes izglitibas programmas apguvi, ja audzéknis ir
apguvis pilnu profesionalas ievirzes izglitibas programmu un sekmigi nokartojis
eksamenus.
Sanemt izzinu par apmacibas periodu, ja audz€knis nav apguvis pilnu profesionalas
ievirzes programmu.

IV Audzéknu pienakumi, uzvedibas noteikumi
un darba organizacija skola

Audzeknim ir pienakums apgiit profesionalas ievirzes izglitibu miizika, macities atbilstosi
savam sp&jam.
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Ne retak ka divas reizes ned€la iepazities ar e-klases ierakstiem, veértéjumiem, majasdarbu
noradijjumiem un elektroniskajam vestulém. E-klases ierakstu nelasiSana neatbrivo
audzekni no atbildibas par uzdevumu izpildi un Skolas noteikumu ievérosanu.

Saudzet skolas vidi.

Neatstat bez uzraudzibas savas personigas mantas.

Ieverot klases biedru un skolas biedru tiesibas uz netraucétu izglitibas apguvi. Neaizskart
vardiski un fiziski skolas biedrus, nelietot necenz&tus vardus.

Ieveérot pedagogu tiesibas uz apzinati netraucétu macibu stundu un arpusstundu nodarbibu
organizé$anu un vadiSanu. Ar cienu izturéties pret visiem Skolas darbiniekiem.

Ieverot personigas higi€nas prasibas.

Ar cienu izturéties pret valsts un Skolas simboliem, ka ari dazadam rasém, tautam,
etniskajam grupam un to parstavjiem.

Ieverot ugunsdrosibas, elektrodrosibas, pirmas palidzibas sniegSanas noteikumus, drosibas
noteikumus macibu kabinetos un arpusskolas pasakumos, ekskursijas un izbraukumos,
celu satiksmes noteikumus saskana ar Izglitojamo drosibas noteikumiem un Skolas
evakuacijas planu.

Ieverot Skolas “Kartibu, ka tiek konstatti un risinati konflikti un emocionala un (vai)
fiziska vardarbiba pret personu”, “Vecaku un citu personu uzturéSanas kartibu Ozolnieku
mizikas skola”.

Audzekniem aizliegts fiziski un emocionali ietekm@t citus audzeknus un Skolas personalu.
Audzekniem aizliegts Skola un tas teritorija sméket, lietot alkoholu un narkotiskas vielas.
Audzekniem aizliegts Skola un tas teritorija ienest pirotehnikas ierocus, spélét azarta
speles, aizliegts glabat, lietot un realizét alkoholu, cigaretes, narkotiskas, toksiskas un
psihotropas vielas, gazes baloninus un pistoles, Saujamierocus un aukstos ierocus.
Direktors vai vina pilnvarota persona, nodroSinot audzékna privatumu, vél vismaz viena
Skolas darbinieka klatbiitné drikst parbaudit audzékna personigas mantas. Direktors vai
vina pilnvarota persona ir tiesiga, bridinot audz€kni, dokument&t audz€kna uzradito
personigo mantu parbaudi, izmantojot video vai skanas fiksacijas ierici.

Audzekni, kuriem nav nodarbibas (brivstundas - stundu laika), drikst uzturéties Skolas
telpas, €st I1dzi panemto &dienu, ievérojot klusumu un uzturot tiribu un kartibu.
Nodarbibas audzgkniem notiek p&c stundu Saraksta. Uz nodarbibam noraditajos kabinetos
audzekni ierodas péc ieprieksgjas nodarbibas beigam.

Audzekniem uz nodarbibam jabut lidzi pedagoga noteiktajiem macibu piederumiem
(muzikas instruments, notis, darba burtnica, rakstampiederumi u.c.).

Audzekniem regulari jaiepazistas ar informaciju, kas izlikta uz zinojuma dela.

Macibu procesa laika, tai skaitd starpbriZos un ar macibu procesu saistitas pecstundu
aktivitateés, audz€kniem ir pienakums izslégt mobilos telefonus (vai tos lietot macibu
procesa tikai péc skolotaja noradém) u.c. ierices, kas trauc€ macibu procesu.

Péc stundam audzeknis dodas uz majam un bez vajadzibas neuzkavéjas Skolas telpas.
Audzekniem uz macibu koncertiem un ieskait€m ir jaierodas koncerta térpa — sviniga
apgerba: zéniem - balts krekls, melnas bikses, tumsas zekes, melnas kurpes; meiteném -
balta bliize, melni svarki, miesas krasas zekubikses, melnas kurpes.

V' Atbildigie un kartiba, kada audzekni tiek iepazistinati
ar iekSejas kartibas noteikumiem un droSibas noteikumiem

Direktora vietnieks iepazistina audzeknus ar Siem Noteikumiem katra macibu gada

sakuma. Audzekni parakstas Noteikumu ieveérosanu. Noteikumi tiek parskatiti un parrunati

papildus péc vajadzibas, ja radusies Noteikumu parkapumu situacija.

Pirms arpusskolas macibu darba plana paredzeta pasakuma atbildigais skolotajs ar

audzékniem parruna drosSibas noteikumus. Audzeékni parakstas par drosibas noteikumu

ieveérosanu.

Par ugunsdros$ibu, pirmas palidzibas sniegSanu, elektrodroSibu, dro§ibu kabinetos, par

kartibu, ka tiek konstatéti un risinati konflikti un emocionala un (vai) fiziska vardarbiba

pret personu, par vecaku un citu personu uzturéSanas kartibu Ozolnieku miizikas skola,
3
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par ricibu ekstremalas situacijas un Skolas evakuacijas planu audzeknus informé direktora
vietnieks vai vina deleg@ta persona ne retak ka vienu reizi gada. Audzekni parakstas par to
iepazistinasanu.

V1. Citi noteikumi

Par Noteikumu neievéroSanu audzékniem var piemérot $adus disciplinarsodus:

60.1. mutisks aizradijums;

60.2. rakstiska piezZime dienasgramata / e-klases “Uzvedibas zurnala”;

60.3. rakstisks zinojums vecakiem;

60.4. piezime direktora rikojuma;

60.5. rajiens direktora rikojuma;

60.6. Skolas pedagogiskas padomes sédes lémums par audzékna atskaitisanu no Skolas.
Audzeknis un vina vecaki ir pilna apmera materiali atbildigi par zaud&jumu, kas audzekna
vainas d€] nodarits Skolai un Skolas ipasuma bojasanu. Par nodarijumu audz&knis sniedz
rakstisku paskaidrojumu, kur§ glabajas audzekna personas lieta.

Saskana ar Izglitibas likumu Skolas direktorei vai vinas pilnvarotajai personai ir tiesibas
savas, izglitojamo, pedagogu vai citu personu droSibas, veselibas vai dzivibas
apdraud€juma gadijuma pieprasit, lai izglitojamais uzrada savas personigas mantas, ka art
ierobezot izglitojama parvietoSanos. Gadijjumos, kad ir aizdomas par narkotisko,
psihotropo, toksisko vielu un alkohola lieto$anu, gazes baloninu, gazes pistolu vai
Saujamierocu neatlautu iegadasanos, glabaSanu vai realizaciju, ka ar1 par pamudinaSanu
tos lietot Skola, administracija zino tiesibsargajosam iestadém un vecakiem,
nepiecieSamibas gadijuma — neatlickamas mediciniskas palidzibas brigadei.

Gadijumos, kad ir giitas traumas vai citi veselibas traucgjumi, kas apdraud audz€kna
dzivibu, izsauc neatliekamas mediciniskas palidzibas brigadi un zino vecakiem
Gadijumos, kad ir aizdomas par pielietoto vardarbibu, administrativi vai kriminali
sodamiem parkapumiem, skola rikojas peéc noteiktas “Kartibas ka tiek konstatéti un
risinati konflikti un emocionala un (vai) fiziska vardarbiba pret personu” vai izveértgjot
situdciju, nekavejoties zino tiesibsargajosam iestadém / neatlieckamas mediciniskas
palidzibas brigadei.

Gadijuma, ja audzeknis Skola apdraud savu vai citu personu drosibu, veselibu vai dzivibu,
Skolas direktore nodrosina izglitojamam izglitibas programmas apguvi cita telpa izglitibas
iestades pedagoga klatbiitng, zino vecakiem un paSvaldibai par audzekna uzvedibu. Ja
audzekna uzvediba nav uzlabojumu, Skolas pedagogiskas padomes séd¢ var tikt pienemts
lémums par audzekna atskaitisanu no Skolas.

Noteikumi apspriesti Pedagogiskas padomes sédé 2025.gada 26.augusta Protokols Nr.9.
Ar $o Noteikumu stasanos speka atzit par speku zaudgjusiem 09.09.2019. apstiprinatos
,.leksgjas kartibas noteikumus” Nr. 5/2019.

Noteikumi saskanoti Jelgavas novada Izglitibas parvalde 2025.gada 16.oktobrT.

Direktore: Edite Brinina



